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El seguimiento de la metodologia establecida por Merco para la elaboracién del ranking
de las empresas con talento en Colombia ha sido objeto de revision independiente por
parte de KPMG. La metodologia sequida para elaborar Merco Talento Colombia se
encuentra disponible en la pagina web: www.merco.info
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TALENTO

Transparencia,
independencia y
rigor de Merco
Talento

10 valores
diferenciales

{Qué es Merco Talento? El monitor de atractivo
laboral de Merco, monitor lider en Iberoamérica que viene
evaluando la reputacion y el atractivo laboral de las
empresas desde el afio 2000.

¢Quién esta detras de Merco? Un monitor con el
aval y el rigor de una empresa de estudios de mercado:
Analisis e Investigacion (Sociedad Profesional).

¢Cuanto cuesta participar? Un monitor abierto y
gratuito donde la participacion y la posicion dependen
exclusivamente del reconocimiento obtenido en los
diferentes publicos de interés.

;Que se evalua? Una evaluacion global que integra
las valoraciones de 10 stakeholders sobre la capacidad de
atraer y retener el talento (76.775 encuestas) con los
principales ratios de gestion de RRHH.

¢{Qué garantias tiene el proceso? El estudio y el
ranking es realizado por Grupo Ael, de acuerdo a la Norma
ISO 20252y al codigo de conducta ICC/ESOMAR.

¢Qué controles externos hay? El Gnico monitor
de reputacion verificado en el mundo. La verificacién la
hace KPMG.

éLa metodologia es totalmente

transparente? La metodologia de Merco Talento es
publica y accesible en la web www.merco.info.

{Qué ingresos tiene Merco? El monitor se
financia exclusivamente con la venta de informes
confidenciales. El nimero de informes vendidos determina
el beneficio o la pérdida.

¢Cual es el contenido de los informes? Los
informes recogen y analizan las valoraciones de los
diferentes publicos sobre la empresa, con el objetivo de
realizar un diagndstico comparado sobre su capacidad de
atraer y retener talento.

¢El monitor es un instrumento para otros

fines? Merco Talento no hace consultoria, lo que supone
un aval fundamental de su independencia.
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TALENTO

México [2013

Rep. Dominicana |En proceso

L Italia 2020

Guatemala |En proceso

Costa Rica [2017 Portugal |2018 jJ

Panama 2018 Espaiia |2001

o

)

EXPANSION
" o INTERNACIONAL
T DE MERCO

Uruguay [2019

Paises con
Merco Empresas

Argentina |2010

@) Paises con

Merco Empresas
y Merco Talento
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:Qué es Merco Talento?

Es una evaluacion global del atractivo de
nuestra empresa/marca para atraer y retener
talento considerando Ia opinidn de los diferentes publicos.

Y analizandolo comparativamente con todas las grandes empresas.

ATRACTIVO Para fidelizar
Para atraer Hoy Una e las mefores erpresas
y en el futuro
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VALORES Y VARIABLES DE

PERCEPCION EN MERCO

TALENTO

CALIDAD LABORAL

o Percibir un salario coherente con la funciéon
desempefada

o El desarrollo profesional y la promocion
interna

o La motivacion y el reconocimiento

o Mantener una buena relacién con los
mandos inmediatos

o Acciones de conciliacion de la vida personal
y laboral, y beneficios sociales

1L
merco

TALENTO

Merco Talento considera 3 valores de una "empresa

con talento" y los evalua a partir de 15 variables

MARCA EMPLEADOR

Es una empresa que pertenece a un sector
atractivo para trabajar

Es una empresa admirada por sus valores,
gestion y resultados

Es una empresa que atrae talento en los
ambitos laboral y educativo

Es una empresa recomendada por los que
tienen experiencia o conocimiento de ella

Es una empresa acreditada y reconocida
como buen empleador por entidades
independientes

Las fortalezas y debilidades no influyen en el ranking

REPUTACION INTERNA

Los valores éticos y profesionales de la
empresa

Que las oportunidades de desarrollo sean
las mismas entre hombres y mujeres

Que los altos directivos sean profesionales
con buena reputacion

La identificacion de los trabajadores con el
proyecto empresarial

Orgullo de formar parte de la empresa
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PROCESO DE ELABORACION DEL RANKING 2022

Se parte de las cien
compaiiias del ranking

Merco Empresas Colombia

(Ultima edicion). Los
entrevistados pueden

elegir cualquier empresa
no incluida en el ranking

UNIVERSO
DE REFERENCIA

PARA LA
EVALUACION

Febrero

El atractivo para el talento del presente

TRABAJADORES

PROPIOS

i Valoran Eligen

! La satisfaccion con su
i empresa

¢ Y su consideracién como
¢ una de las mejores para
¢ trabajar

(rechazo)

TRABAJADORES

GRANDES EMPRESAS

Las diez empresas donde le
gustaria trabajar,
exceptuando la suya

Las tres empresas menos
atractivas para trabajar

% El atractivo para el talento del futuro

UNIVERSITARIOS

Valoran

Conocimiento y grado de
atractivo de las cien
empresas Merco

eligen

Las diez empresas donde le
gustaria trabajar

Marzo

ALUMNI DE
ESCUELAS
DE NEGOCIO

Valoran

Conocimiento y grado de
atractivo de las cien
empresas Merco

eligen

Las diez empresas donde
le gustaria trabajar

El atractivo para los expertos

RESPONSABLES
DE RRHH

Valoran

de 0 a 100 a cada una de
las empresas del ranking
Merco Empresas
Colombia en las
variables: Atractivo
laboral, Estrategia de
captacion de talento e
Innovaciéon en RRHH.

Valoran
deOa10alas

_ Elatractivo para
la sociedad

POBLACION

EXPERTOS Y
HEADHUNTERS

Valoran

de 0 a 100 a cada una de
las empresas del ranking
Merco Empresas
Colombia en las
variables: Atractivo
laboral, Salario y
beneficios sociales y
Capacidad de retencion.

TALENTO DIGITAL
[NOVEDAD]

empresas del ranking

en "es una buena

empresa para trabajar"

Abril

Mayo

El atractivo en las
redes sociales

MERCO

1L
merco

TALENTO

SINDICATOS

Valoran

de 0 a 100 a cada una de las
empresas del ranking Merco
Empresas Colombia en las
variables: Compromiso de
Inversién y Empleo en el pais,
Responsabilidad con los

empleados y Apuesta por la .
Igualdad de Género Rankmg
GLOBAL
Merco Talento

Colombia

El atractivo
real

BENCHMARKING
DE GESTION DE
PERSONAS

Los técnicos de Merco
evallan
comparativamente

los principales
indicadores (48) de
gestién de recursos
humanos

Junio
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EVALUACIONES Y MUESTRAS 132 EDICION merco

Trabajadores propios

Benchmarking de
Los trabajadores de mi empresa

gestion de personas
MUESTRA: 81

...................................................................

Merco Talento Digital (NOVEDAD] - :

PUBLICACIONES ANALIZADAS: 8.025 : 12%
En colaboracion con Nethodology* 0\% CESTION MUESTRA:
Sindicatos  oocreeereeereeeneeninn, 6% I\DiG\I\TAL 63.978
MUESTRA: 82 TRABAJADORES
ACTUALES :
Expertos y % peso en el ranking i
headhunters  --cceceeveeiinnnnnnne. :
MUESTRA: 50 000000 N Trabajadores de las 100 |
empresas Merco
Responsables ............................ ! I .
de RRHH ,,/’/SQCIEDAD POTENCIALES
MUESTRA: 172 Universitarios s
10% [ | 127 SRS MUESTRA: 9.919 La m9t0d0|og|a
de evaluacion
Alumni de escuelas 7
Poblacion general et e eeeeee—aaeeeeeeaaaaaaa——aaaeeeeaaaaaans de negocio de' talento mas
mundo

| 6 perspectivas | 10 fuentes de informaciénl 78.275 encuestasl

El seguimiento de la metodologia establecida por Merco para la elaboracién del ranking de las empresas con talento en
Colombia ha sido objeto de revision independiente por parte de KPMG
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FICHA TECN ICA Ademas del ranking general de las 100 empresas con mejor

capacidad de atraer y retener el talento en Colombia, se han

M ERCO TALENTO elaborado los siguientes rankings:
co LOM BIA 2022 Ranking por sectores

Las mejores empresas para trabajar en 33 sectores

Ranking por publicos

Las mejores empresas para cada una de las nueve
fuentes consultadas

Ranking por nimero de empleados
* 1-1.000 empleados

« 1.001-3.000 empleados

« 3.001 a 6.000 empleados

« Mas de 6.000 empleados
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Ranking de las
empresas con
talento a nivel
general y sectorial




El top 10 de Merco Talento 2022 Merco

TALENTO

Empresa 2021 2022 Evolucion Puntuacion
ECOPETROL 30 19 1
GRUPO NUTRESA 20 2° =
BANCOLOMBIA 10 30 ! |
ALPINA 40 40 =
SURA 70 50 1
BAVARIA 50 6° L |
NESTLE g° 70 1
GRUPO EPM 6° 80 ! |
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 90 9° =
JOHNSON & JOHNSON 120 100 1

Las puntuaciones obtenidas se trasladan a una escala
3.000 (para la empresa que ocupe el puesto 100) — 10.000 (para la empresa con mejor puntuacion)
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El TOP10 de
Merco Talento
2022
comparado con

el TOP10 de

Merco Empresas
2021

Merco Talento 2022 Puesto Merco Empresas 2021

ECOPETROL

GRUPO NUTRESA

BANCOLOMBIA

ALPINA

SURA

BAVARIA

NESTLE

GRUPO EPM

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

JOHNSON & JOHNSON

10

20

30

40

50

60

70

80

90

10°

11
merco

BANCOLOMBIA
GRUPO NUTRESA
ALPINA
SURA
ECOPETROL
BAVARIA
COMERCIALIZADORA ARTURO CALLE
CREPES & WAFFLES
ALQUERIA

CEMENTOS ARGOS
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Ranking general
de empresas con
talento




Ranking general de empresas con talento 2022

Ranking 2021
30
20
10
40
70
5o
80
60
9o
12°
13°
10°
27°
11°
26°
14°
16°
24°
18°
29°
20°
23°
15°
19°
28°

Ranking 2022
10
20
30
4°
5o
60
70
80
90
10°
11°
12°
13°
14°
15°
16°
17°
18°
19°
20°
21°
22°
23°
24°
25°

Empresa

ECOPETROL
GRUPO NUTRESA

BANCOLOMBIA

ALPINA

SURA

BAVARIA

NESTLE

GRUPO EPM

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
JOHNSON & JOHNSON

CEMENTOS ARGOS

DAVIVIENDA

COCA-COLA FEMSA

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
ISA

PEPSICO

COLOMBINA
HOMECENTER-SODIMAC

POSTOBON

GRUPO EXITO

ALQUERIA

ORGANIZACION CORONA

CREPES & WAFFLES

FUNDACION CARDIOINFANTIL
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

* No figuraba entre las 100 primeras empresas del ranking de 2021

Puntuacién

Ranking 2021

30°
21°
34°
220
25°
31°
X
48°
32°
35°
430
33°
490
40°
39°
56°
41°
60°
71°
37°
68°
51°
47°

Ranking 2022

26°
27°
28°
29°
30°
31°
32°
33°
34°
35°
36°
37°
38°
39¢
40°
41°
42°
43°
44°
45°
46°
47°
48°
49°
50°

Empresa

PROCAFECOL (JUAN VALDEZ)
COLANTA

TERPEL

UNIVERSIDAD DE LA SABANA
TECNOQUIMICAS
COMPENSAR

INDUSTRIAS HACEB

LATAM

SCOTIABANK COLPATRIA
CELSIA

ENEL COLOMBIA

BANCO DE BOGOTA

GRUPO FAMILIA
UNIVERSIDAD EAFIT

METRO DE MEDELLIN
COMFAMA

COLSUBSIDIO

HOSPITAL PABLO TOBON URIBE
FALABELLA

GRUPO ARGOS

BBVA

SEGUROS BOLIVAR
CONSTRUCTORA BOLIVAR
CAFAM

IBM

1
merco

TALENTO

El seguimiento de la
metodologia establecida
por Merco para la
elaboracién del ranking
de las empresas con
talento en Colombia ha
sido objeto de revision
independiente por parte
de KPMG. La metodologia
seguida para elaborar
Merco Talento Colombia
se encuentra disponible
en la pagina web:
www.merco.info
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Ranking general de empresas con talento 2022

Ranking 2021

66°
53¢
45°
58°
50°
54°
38°
57°
64°
52°
62°
78°
83°
59°
63°
65°
61°
84°
42°
82°
74°
69°
73°
36°

Ranking 2022

51°
52°
53°
54°
55°
56°
57°
58°
59¢
60°
61°
62°
63°
64°
65°
66°
67°
68°
69°
70°
71°
72°
73°
74°
75°

Empresa

GRUPO MANUELITA
MOVISTAR

AVIANCA

HOSPITAL SAN VICENTE FUNDACION
PROMIGAS

CLARO

UNIVERSIDAD CES

TIGO

AMARILO

CERREJON

CASA EDITORIAL EL TIEMPO
RENAULT - SOFASA

ITAU

COMERCIALIZADORA ARTURO CALLE
CENCOSUD

FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS
AVON

GOOGLE

KERALTY / ORGANIZACION SANITAS
GRUPO CARVAJAL

NATURA COSMETICOS

PFIZER

GRUPO ENERGIA BOGOTA

3M

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

* No figuraba entre las 100 primeras empresas del ranking de 2021

Puntuacién

Ranking 2021

440
67°
70°
75°
80°
720
810
940
77°
85°
89°
90°
79°
87°
86°
910
93°
950

Ranking 2022

76°
77°
78°
79°
80°
81°
82°
83°
84°
85°
86°
87°
88°
89°
90°
91°
92°
93°
94°
95°
96°
97°
98°
99°
100°

Empresa

PROTECCION

TOYOTA

RAMO

AMAZON

BAYER

GRUPO AVAL

APPLE

ALIANZA TEAM

MERCADO LIBRE

COLGATE PALMOLIVE
ALKOSTO / CORBETA

NETFLIX

MICROSOFT

UNILEVER ANDINA

CINE COLOMBIA
ORGANIZACION ARDILA LULLE
BIMBO

ISAGEN

FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA
DHL

FUNDACION VALLE DEL LILI
KOBA COLOMBIA - TIENDAS D1
TECNOGLASS

RAPPI

MARIO HERNANDEZ

1
merco

TALENTO

Puntuacién

El seguimiento de la
metodologia establecida
por Merco para la
elaboracién del ranking
de las empresas con
talento en Colombia ha
sido objeto de revision
independiente por parte
de KPMG. La metodologia
seguida para elaborar
Merco Talento Colombia
se encuentra disponible
en la pagina web:
www.merco.info
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Ranking sectorial
de empresas con
talento




Ranking sectorial de empresas con talento 2022

AGROINDUSTRIAL
2021 2022

1° 1° GRUPO MANUELITA

20 20 GRUPO BIOS
30 30 GRUPO AGROINDUSTRIAL RIOPAILA
CASTILLA
ASEGURADORAS

2021 2022

10 10 SURA

2° 20 SEGUROS BOLIVAR

30 3°  ALLIANZ COLOMBIA

*No figuraba en el ranking sectorial 2021

ALIMENTOS

2021
10
20
30
40
5o
6°
70
80
10°
9o
12°
11°
13°

15°

2022
10
20
30
40
5o
6°
70
80
go
10°
11°
12°
13°
14°
15°
16°

GRUPO NUTRESA
ALPINA

NESTLE

PEPSICO

COLOMBINA

ALQUERIA

COLANTA

RAMO

ALIANZA TEAM

BIMBO

CASA LUKER

QUALA

KELLOGGS

MONDELEZ INTERNATIONAL
HARINERA DEL VALLE
INGENIO PROVIDENCIA

I
merco

TALENTO

ASEO, BELLEZA Y CUIDADO PERSONAL

2021

o
s
4o
o
oo
7o
5
i
o

2022
1°  GRUPO FAMILIA
2°  AVON
3° NATURA COSMETICOS
4°  COLGATE PALMOLIVE
50 UNILEVER ANDINA
6° PROCTER & GAMBLE
7° KIMBERLY-CLARK
8° BELCORP
9o LOREAL
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Ranking sectorial de empresas con talento 2022 merco

TALENTO

AUTOMOTRIZ CAJAS DE COMPENSACION CONFECCION Y MARROQUINERIA
2021 2022 2021 2022 2021 2022
20 19 RENAULT - SOFASA 10 1 COMPENSAR 10 1 COMERCIALIZADORA ARTURO CALLE
10 2 TOYOTA 20 2°  COMFAMA 20 2°  MARIO HERNANDEZ
30 3°  GRUPO BMW 40 3°  COLSUBSIDIO 30 3°  ADIDAS
40 4°  GENERAL MOTORS COLMOTORES 30 4°  CAFAM 40 4°  LEONISA
50 5 MAZDA 50 50 COMFENALCO 50 50 CUEROS VELEZ
* 6°  INCOLMOTOS YAMAHA 6° 6°  TOTTO NALSANI
CEMENTERAS
BEBIDAS 2021 2022
2021 2022 10 1°©  CEMENTOS ARGOS CONGLOMERADO EMPRESARIAL
10 10 BAVARIA 2° 2° CEMEX 2021 2022
30 2°  COCA-COLA FEMSA 10 1 GRUPO ARGOS
20 3°  POSTOBON COMERCIO ELECTRONICO Y 3° 2°  ORGANIZACION ARDILA LULLE
40 40 DIAGEO DISTRIBUCION 2° 3° GRUPO BOLIVAR
50 5°  FABRICA DE LICORES DE ANTIOQUIA I
* 6°  CENTRAL CERVECERA DE COLOMBIA 10 ° B
20 2°  MERCADO LIBRE
30 30 RAPPI

*No figuraba en el ranking sectorial 2021 PRESENTACION DE RESULTADOS COLOMBIA 2022 | 18



Ranking sectorial de empresas con talento 2022

CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA

2021
30
10
Do
40
8o
5o
70
6°
9o

2022
10
Do
30
40
5o
6°
70
8o
9o

CONSTRUCTORA BOLIVAR
AMARILO

CONSTRUCTORA CONCONCRETO
CONSTRUCTORA COLPATRIA
ARQUITECTURA Y CONCRETO
MARVAL

CONSTRUCTORA CAPITAL
ODINSA

CONSTRUCCIONES EL CONDOR

*No figuraba en el ranking sectorial 2021

EDUCACION-UNIVERSIDADES

2021
10
20
40
30
go
60
5o
90
70
11°
10°
12°
16°

15°

13°

14°

2022
10
20
30
40
5o
60
70
8o
9o
10°
11°
12°
13°
14°

15°

16°

17°
18°

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
UNIVERSIDAD DE LA SABANA
UNIVERSIDAD EAFIT

UNIVERSIDAD CES

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

UNIVERSIDAD EXTERNADO DE
COLOMBIA

UNIVERSIDAD DEL NORTE

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA
UNIVERSIDAD DEL VALLE

UNIVERSIDAD ICESI

UNIVERSIDAD DEL BOSQUE

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO
JOSE DE CALDAS

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER

UNIVERSIDAD DE LA SALLE
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

I
merco

TALENTO

ELECTRODOMESTICOS Y
EQUIPAMIENTO
2021 2022
10 19 INDUSTRIAS HACEB
20 2°  SAMSUNG ELECTRONICS
30 3°  GENERAL ELECTRIC
. 4°  SONY CORPORATION

ELECTRONICA, INFORMATICA Y

SOFTWARE
2021 2022

1° 1°  IBM
30 2°  APPLE
20 3 MICROSOFT
6° 4°  GLOBANT
8° 59 ORACLE
4° 6°  SAP
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Ranking sectorial de empresas con talento 2022 merco

TALENTO

ENERGIA, GAS Y AGUA FARMACEUTICO FINANCIERO
2021 2022 2021 2022 2021 2022
10 10 GRUPO EPM 10 10 JOHNSON & JOHNSON 10 10 BANCOLOMBIA
2° 20 ISA 5o 2° TECNOQUIMICAS 2° 2° DAVIVIENDA
30 30 CELSIA 30 30 PFIZER 5o 30 SCOTIABANK COLPATRIA
40 40 ENEL COLOMBIA 20 40 BAYER 40 40 BANCO DE BOGOTA
50 5o PROMIGAS 40 5o LABORATORIOS ABBOTT 30 50 BBVA
6° 6° GRUPO ENERGIA BOGOTA 6° 6° SANOF]I 7° 6° ITAU
7° 7° ISAGEN 7° 7° NOVARTIS 6° 7° GRUPO AVAL
8o 8o ACUEDUCTO DE BOGOTA 8° 8° ROCHE 9o 8° BOLSA DE VALORES DE COLOMBIA
9o 9o LABORATORIOS PROCAPS 8o 9o BANCO CAJA SOCIAL
10° 10°  CITIGROUP
ENTRETENIMIENTO
12° 110 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA
2021 2022
* 120 NUBANK
20 10 NETFLIX .
* 130 BANCOLDEX
10 20 CINE COLOMBIA
130 140 BANCO AV VILLAS
40 30 THE WALT DISNEY COMPANY
159 15°  JP MORGAN
30 40 DIRECTV

*No figuraba en el ranking sectorial 2021 PRESENTACION DE RESULTADOS COLOMBIA 2022 | 20



Ranking sectorial de empresas con talento 2022

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

2021 2022

10 10 PROTECCION

FUNDACIONES, ASOCIACIONES,
CORPORACIONES

2021 2022

1° 1° FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS

GRANDES SUPERFICIES, RETAIL

2021 2022
10 10 HOMECENTER-SODIMAC
2° 2° GRUPO EXITO
30 30 FALABELLA
40 40 CENCOSUD
59 59 ALKOSTO / CORBETA
* 6° KOBA COLOMBIA - TIENDAS D1

*No figuraba en el ranking sectorial 2021

INDUSTRIAL
2021 2022
1° 10 ORGANIZACION CORONA
30 2° GRUPO CARVAJAL
20 3° 3M
6° 4°  TECNOGLASS
50 50 SMURFIT KAPPA CARTON DE COLOMBIA
40 6° GRUPO ORBIS

MEDIOS DE COMUNICACION

2021 2022
10 10 CASA EDITORIAL EL TIEMPO
3° 20 CARACOL TV
20 3° EL ESPECTADOR
MINERIA
2021 2022
10 10 CERREJON
20 20 DRUMMOND COMPANY
3° 3° CERRO MATOSO

I
merco

TALENTO

MOVILIDAD URBANA
2021 2022

10 10 METRO DE MEDELLIN

PETROLERAS Y DISTRIBUCION DE

HIDROCARBUROS
2021 2022
10 19 ECOPETROL
20 2°  TERPEL
4° 3°  CHEVRON CORPORATION
30 4°  EXXONMOBIL
50 59 OCCIDENTAL DE COLOMBIA - OXY
6° 6°  REFICAR
. 7°  TEXACO

CENIT TRANSPORTE Y LOGISTICA DE

: 8° HIDROCARBUROS
RESTAURANTES Y CAFES
2021 2022

1° 1° CREPES & WAFFLES

2° 2° PROCAFECOL (JUAN VALDEZ)
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Ranking sectorial de empresas con talento 2022

SALUD
2021 2022
10 10 FUNDACION CARDIOINFANTIL
2° 20 HOSPITAL PABLO TOBON URIBE
40 30 HOSPITAL SAN VICENTE FUNDACION
3° 40 KERALTY / ORGANIZACION SANITAS
50 50 FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA
6° 6° FUNDACION VALLE DEL LILI
12° 7° CLINICA DEL COUNTRY
9° 8° HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN IGNACIO
* 9 CLINICA CES
70 100 HOSPITAL UNIVERSITARIO NACIONAL
DE COLOMBIA
* 119 CLINICA LAS AMERICAS
* 12°  CLINICA SHAIO
8° 13°  COLMEDICA
110 140  HOSPITAL UNIVERSITARIO MAYOR
MEDERI
130 150 HOMI - FUNDACION HOSPITAL
PEDIATRICO DE LA MISERICORDIA
* 16°  HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN
* 17°  CLINICA IMBANACO
. g0 HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO DE
SAN JOSE

*No figuraba en el ranking sectorial 2021

SERVICIOS INTERNET

2021 2022

1° 1 GOOGLE

20 2°  FACEBOOK
TELECOMUNICACIONES

2021 2022

10 19 MOVISTAR

20 2°  CLARO

30 3 TIGO

* 4°  ETB

I
merco

TALENTO

TRANSPORTE DE MERCANCIAS

2021 2022
1° 1° DHL

TRANSPORTE DE VIAJEROS

2021 2022
2° 1° LATAM
1° 2° AVIANCA
3° 3° VIVA AIR COLOMBIA
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Ranking de las
empresas con
talento por nUmero
de empleados




TALENTO

, I
Las empresas con talento por numero de empleados Merco

De 1 a 1.000 empleados De 1.001 a 3.000 empleados De 3.001 a 6.000 empleados Mas de 6.000 empleados
1° GRUPO ARGOS 1°  JOHNSON & JOHNSON 1° ALPINA 1° ECOPETROL
2° AVON 2° ISA 2° BAVARIA 2° GRUPO NUTRESA
3°  GOOGLE 3°  FUNDACION CARDIOINFANTIL 3°  NESTLE 3°  BANCOLOMBIA
4° NATURA COSMETICOS 4° UNIVERSIDAD DEL ROSARIO g0 JEIEROIAD NACIONAL DE 42 SURA
5°  PFIZER 5° PROCAFECOL (JUAN VALDEZ) 5°  CEMENTOS ARGOS 5°  GRUPO EPM
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Ranking de las
empresas con
talento para cadao

publico




El top 5 de las empresas con talento para cada publico

Estas son las empresas
con talento para los
publicos que evaluan
Merco Talento

POBLACION GENERAL

1° HOMECENTER-SODIMAC

2° JOHNSON & JOHNSON

COMERCIALIZADORA ARTURO

o
: CALLE

4°  INDUSTRIAS HACEB

5%  CREPES & WAFFLES

TRABAJADORES

19 ECOPETROL

2°  GRUPO NUTRESA

3°  BANCOLOMBIA

4°  ALPINA

52  SURA

RESPONSABLES DE RRHH

19 GRUPO NUTRESA

2°  NESTLE

3° ECOPETROL

4°  BANCOLOMBIA

52 SURA

TRABAJADORES PROPIOS

KERALTY / ORGANIZACION

‘]O
SANITAS

2°  UNIVERSIDAD CES
3°  BANCOLOMBIA
4°  CELSIA

59 JOHNSON & JOHNSON

EXPERTOS Y HEADHUNTERS

1°  ECOPETROL

2°  JOHNSON & JOHNSON
3°  GRUPO NUTRESA

4°  NESTLE

5°  BANCOLOMBIA

UNIVERSITARIOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE

‘]O
COLOMBIA

2° ECOPETROL

3°  BANCOLOMBIA

4° UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

59 GRUPO NUTRESA

SINDICATOS

COMERCIALIZADORA ARTURO
CALLE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

’IO

20

3° ECOPETROL

4°  FUNDACION CARDIOINFANTIL

5°  METRO DE MEDELLIN

I
merco

TALENTO

ALUMNI DE ESCUELAS DE
NEGOCIO

19 ECOPETROL

2°  GRUPO NUTRESA
3°  BANCOLOMBIA
4°  SURA

5% ALPINA

BENCHMARKING
DE GESTION DE PERSONAS

1°  ECOPETROL
2°  BANCO DE BOGOTA

3°  UNIVERSIDAD DE LA SABANA
4°  SCOTIABANK COLPATRIA

5°  PEPSICO
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1}
Merco

MONITOR EMPRESARIAL DE
REPUTACION CORPORATIVA

22 aRo¢ contribuyendo a la reputacion y al talento de las emprecas

Siguenos en @09 @mercoranking



